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Hitzearbeit

Schutzmafinahmen

Fiir das Wohlbefinden eines Menschen ist das Gleichgewicht
zwischen Warmebildung und Warmeabgabe des Kérpers
wichtig. Dies gilt in besonderem Mafe fiir den Schutz der
Gesundheit unter Hitzebelastung, weil die Entwdrmungs-
mechanismen des Korpers schnell tiberfordert werden.

Gefahrdungen

Durch zu hohe Warmebelastung aus der Umgebung steigt — in
Kombination mit kdrpereigener Warme durch schwere Arbeit —
die Kdrpertemperatur. Je nach Ausmaf und Geschwindigkeit

dieses Anstiegs konnen Gefahren fiir die Gesundheit entstehen:

e Storungen des Konzentrationsvermdgens
e Abnahme der geistigen und kdrperlichen Leistungsfahigkeit

e Verminderung von Aufmerksamkeit und Reaktionsge-
schwindigkeit

e Erhohte Unfallgefahr durch erhohte Fehlerwahrscheinlichkeit

e Erhohte Belastung des Herz-Kreislauf-Systems. Diese wird
durch den Fliissigkeits- und Salzverlust durch Schwitzen
und Atmung verstarkt, der erhebliche Ausmafie annehmen
kann, wenn keine konsequenten Gegenmafinahmen er-
griffen werden

e Beianhaltender Warmetiiberlastung kann es zur Hitzeer-
schopfung, zum Kreislaufkollaps bis hin zum so genannten
Hitzschlag kommen — mit der Gefahr einer Schadigung des
zentralen Nervensystems und unter Umstanden mit Todes-
folge

Grundsatzlich gilt: Eine Kérpertemperatur von 38 Grad Celsius
soll daher hochstens kurzzeitig tiberschritten werden, eine
Korpertemperatur von 39 Grad Celsius gar nicht.

Maflnahmen
Baulich-technische Maflnahmen

* Gebdudegestaltung (zum Beispiel abschirmende Bauweise,
isolierende Materialien)

e Gezielte Steuerung von Luftfiihrung und Luftgeschwindig-
keit bei natdrlicher Liiftung und bei liiftungstechnischen

Anlagen /l)

WISSENE

e Zufiihrung gekiihlter Luft in umschriebene Rdume (zum
Beispiel Steuerstdnde, Fiihrerkabinen)

e Klimatisierung von Arbeitspldtzen und -bereichen

e Warmestrahlung moglichst gering halten (zum Beispiel
Kapselung und Abschirmung von Anlagen und Arbeits-
platzen wie Fiihrerstdnde, Fahrerkabinen)

Ergonomisch-organisatorische Ma3nahmen

e Arbeitsschwere an das Klima anpassen oder Reduzierung
der Muskelarbeit groRer Muskelgruppen wie Arm -, Bein-
und Rumpfmuskulatur auf das unbedingt erforderliche Maf

e Muskel-Erholungszeiten vorsehen (hdufige kurze Unter-
brechungen der Muskelarbeit sind effektiver als wenige,
lange Pausen)

e Kurze Arbeitsphasen mit hdufigen, langeren Entwdrmungs-
phasen in geeigneter Umgebung kombinieren (Empfehlun-
gen in der DGUV-Information 213-002)

e |angsame Gewohnung an die Hitzearbeit (Akklimatisation)

e Ausreichende und gleichmagBige Fliissigkeitszufuhr, zum
Beispiel viertelstiindlich, in Form geeigneter Getranke (bei
kérperlicher Belastung kann diese mehr als 1 Liter pro Stunde
betragen)

e AufWarnzeichen fiir Fliissigkeitsmangel achten
(Urinkonzentration)

e Salzverluste bei Bedarf ausgleichen (insbesondere in der
Gewdhnungsphase an Hitzearbeit)

Arbeitsmedizinische Vorsorge

Die Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge sieht fiir
Tatigkeiten mit extremer Hitzebelastung, die zu einer beson-
deren Gefahrdung fiihren konnen, arbeitsmedizinische Pflicht-
vorsorge vor. Ergdanzende Hinweise fiir die Gefahrdungsbe-
urteilung und die Auswahl des zu untersuchenden Personen-
kreises sind in der DGUV-Information 240-300 zusammenge-
fasst.
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Wer im Sommer draufSen arbeitet, darf Sonnenschutz und PSA
nicht vergessen

Auswahlvon Schutzkleidung

Wenn sich durch technische und ergonomisch-organisatori-
sche Manahmen die Temperaturbelastungen nicht weiter
reduzieren lassen, ist Personliche Schutzausriistung (PSA) zur
Verfiigung zu stellen und zu tragen. Die PSA muss den jeweili-
gen Anforderungen bestmoglich entsprechen.

e Die Gefdhrdungsbeurteilung dient als Grundlage fiir die Be-
urteilung, welchen Anforderungen die Persdnliche Schutz-
ausriistung gerecht werden muss

Neben einem guten Schutz gegen sehr hohe Umgebungs-
temperaturen miissen moglicherweise weitere Kriterien be-
achtet werden, wie zum Beispiel mechanische Einwirkungen,
elektrische Energie, Funkenflug, Staube, Gefahrstoffe sowie
die Unfallgefahr durch den Fahrzeugverkehr

Umfassende Hinweise sowie Checklisten fiir die Spezifikation
bietet die DGUV-Regel 112-189, nicht nur fiir die Auswabhl,
sondern auch fiir die richtige Anwendung und Pflege der
Schutzkleidung

Die personliche Konstitution des Tragers sollte bei der Aus-
wahl beachtet werden

Auf unbekleidete Hautpartien darf Warmestrahlung nicht
unbegrenzt einwirken. Der DIN 33403-3 ist zu entnehmen,
ob eine Warmestrahlungs-Schutzkleidung zum Schutz vor
Verbrennungen getragen werden muss oder ob die Zeit-
spanne des Arbeitseinsatzes ohne Verwendung von Schutz-
kleidung zu begrenzen ist

Der Warmeaustausch zwischen Haut und Umgebung ist ab-
hdngig von der Luft- und Wasserdampfdurchldssigkeit der
Bekleidung. Zu warme Kleidung kann bei schwerer Arbeit zu
einem Warmestau fiihren. Andererseits isoliert Hitzeschutz-
kleidung den Korper gegen Warmestrahlung und verhindert
lokale Uberwdrmung oder Verbrennungen

Die Kleidung ist moglichst genau im Hinblick auf die erfor-
derliche Isolierungswirkung auszuwahlen; die Materialien
sollen einen guten Austausch von Luft und Feuchtigkeit
zwischen Korper und Umgebung ermoglichen

Eine mdglichst passgenaue und flexible Losung mit Klei-
dungsstiicken mit moglichst hohem Tragekomfort und aus
atmungsaktiven und leichten Materialien ist vorzuziehen
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e Bewdhrt hat sich in vielen Anwendungsbereichen das
»Zwiebelschalenmodell« mit mehreren leicht trennbaren
Bekleidungsschichten. Hierdurch kénnen die isolierenden
Eigenschaften an wechselnde Umgebungstemperaturen,
unterschiedliche Arbeitsschwere und individuelle Beddirf-
nisse flexibel und mit wenig Aufwand angepasst werden.
Empfehlungen fiir eine Tragezeitbegrenzung miissen be-
achtet werden.

e Schutzanziige fiir schwere Beanspruchung (zum Beispiel
starke Warmestrahlung oder Flammeneinwirkung) sind so
gestaltet, dass sie von gelibten Personen bis zu maximal
30 Minuten getragen werden kénnen. Dies gilt insbesondere
beiisolierender Schutzkleidung ohne Warmeaustausch.
Eine Uberschreitung der Tragezeit kann eine Gesundheits-
gefdhrdung bewirken

Da die individuellen Anforderungen an die Schutzkleidung
sehrverschieden sind, empfiehlt sich die Beteiligung der
Beschiftigten an der Auswahl (moglichst mit persénlicher
Erprobung).

Weitere personliche Schutzausriistung

e Hande und FiiRe sind dem Einfluss der Umgebungstemperatur
besonders intensiv ausgesetzt und geféhrdet. Sie miissen
gut gegen hohe Temperaturen und die Beriihrung mit heif3en
Oberflachen geschiitzt werden. Dies ist bei der Auswahl von
Arbeits- und Sicherheitsschuhen sowie Handschuhen zu
beriicksichtigen. Entsprechende Hilfestellungen finden sich
in den DGUV-Regeln 112-191 und 112-195

Auch fiir das Gesicht (einschlielich Augen, Mund, Nase,
Ohren) und den Nacken ist méglicherweise ein besonderer
Schutz gegen Hitze und Warmestrahlung erforderlich.

Ist das Tragen von Kopfschutz erforderlich, muss eine Eig-
nung fiir die Einsatzbedingungen gegeben sein (zum Bei-
spiel fir den Einsatz bei sehr hohen Temperaturen von iiber
150°C, Schutz gegen Spritzer aus geschmolzenem Metall)

Unterweisung

Informationen zur Benutzung der Schutzkleidung und jeder
weiteren persdnlichen Schutzausriistung sollten den Beschéf-
tigten in verstandlicher Form und Sprache vermittelt werden.
Je nach Gefihrdungslage sind zusitzliche Ubungen erforder-
lich.

‘@ Weitere Informationen

e DGUV-Information 213-002: Hitzearbeit erkennen —
beurteilen — schiitzen

e DGUV-Information 240-300: Handlungsanleitung fiir
die arbeitsmedizinische Vorsorge nach dem berufsge-
nossenschaftlichen Grundsatz G 30 »Hitze«

e DGUV-Regel 112-189: Benutzung von Schutzkleidung
e DGUV-Regel 112-191: Benutzung von FufB- und Knieschutz
e DGUV-Regel 112-195: Benutzung von Schutzhandschuhen

e DIN 33403-3: Klima am Arbeitsplatz und in der Arbeits-
umgebung — Teil 3: Beurteilung des Klimas im Warm-
und Hitzebereich auf der Grundlage ausgewahlter
Klimasummenmafe
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