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	Arbeitsbereich und Zielgruppe:
	Zuständige Führungskraft:

	Thema:
	Datum und Uhrzeit:

	Ort(e):
	



1
	Phase und
Dauer
	Inhalte
	Lernziele
	Methode
	Hilfsmittel/
Medien

	Einstieg
_____ Min.
	Begrüßung und Thema der Unterweisung
Anlass, Ziel und Ablauf der Unterweisung
Bedeutung des Themas und Bezug zum Arbeitsplatz herstellen
	
	
	

	Hauptteil
_____ Min.
	Vorwissen aktivieren, Erfahrungen einbeziehen, Beweggründe kennenlernen
Auseinandersetzung mit dem Thema (Gefährdungen, mögliche Verletzungsfolgen und Schutzmaßnahmen)
gezielt informieren, gemeinsam Informationen erarbeiten und Austausch anregen
Fertigkeiten erlernen (angestrebtes Verhalten/Handeln erklären und vormachen)
Erlerntes durch Üben verfestigen und ggf. korrigieren
Verständnis/Lernerfolg prüfen
	
	
	

	Abschluss
_____ Min.
	Zusammenfassung mit Kernbotschaften
Vereinbarung zu verbindlichen Regelungen treffen
Dokumentation
	
	
	


Diese Vorlage für Unterweisungen ist an die betrieblichen Gegebenheiten anzupassen.	Stand: Juli 2024
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